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DIVENIRE FORMATORI

Corso di formazione per divenire formatori
di alta professionalita e qualita

P0ss0...

> Posso divenire un formatore competente ed efficace?

> Posso imparare a gestire la relazione formativa con
fermezza e autorevolezza?

> Posso acquisire abilita e strumenti per sviluppare le
potenzialita di una persona o di un gruppo?

> Posso essere un formatore empatico e congruente?

> Posso organizzare I'intervento formativo in termini
progettuali?

> Posso conoscere il mio stile formativo ed, eventualmente,
migliorarlo?

> Posso apprendere e controllare i rischi di stress e burnout
intrinseci allarelazione formativa?

A questi e ad altri interrogativi il Corso di formazione
Divenire formatori puo dare una risposta aiutando
ciascuno ad acquisire consapevolezza del significati
propri della figura del formatore e della relazione
formativa e fornendo strategie e suggerimenti di
applicazione concr eta.

A chi g rivolgeil Corso di formazione Divenire
formatori?

Il Corso di formazione Divenire formatori s rivolge a tutti
coloro che desiderano acquisire o migliorare abilita e
competenze in ordine ala gestione di un intervento



formativo per divenire formatori di ata professionalita e
qualita

Pertanto, | destinatari sono sia professionisti dell’ aiuto
(pedagogisti, psicologi, assistenti sociali, insegnanti,
educatori, medici, laureati/laureandi in Scienze della
Formazione etc.) sia non professionisti dell’ aiuto (avvocati,
dirigenti etc.) i quali lavorano o s apprestano a lavorare in
ambito formativo.

Con quale metodo s lavora ?

Il Corso di formazione, condotto secondo una modalita
laboratoriale, utilizza un metodo interattivo ed
esperienziale con il quale il gruppo applica i contenuti ed
elabora nuove strategie partendo da situazioni reali.

A tal scopo I'utilizzo di role-play, drammatizzazioni,
brainstorming, lavori individuali, in coppia e in piccolo
gruppo, aiuta i partecipanti a prendere contatto con il
proprio essere formatori, stabilendo un rapporto di
reciproco scambio e collaborazione con i componenti del

gruppo.

Quanto tempo mi impegna la partecipazione al Cor so di
Formazione Divenireformatori?

Il Corso s sviluppa attraverso un percorso di 190 ore
suddiviso in tre livelli consecutivi organizzati in forma
annuale (ordinaria) o compattata (intensiva). Ai primi due
livelli, comuni per atri indirizzi, segue un terzo livello
specifico per laprofessione di formatore.

Primo e secondo livello: 8 moduli di formazione (sabato
mattina e pomeriggio) per ciascun livello. Ogni modulo ha
la durata di circa 8 ore (accademiche) per un totale di 80 +
80 ore.

Periodo di svolgimento: ottobre-giugno (ordinario) oppure
luglio (intensivo) di ogni anno.

Terzo livello: un modulo intensivo di formazione (venerdi,
sabato e domenica) della durata di circa 30 ore



(accademiche). Periodo di svolgimento: marzo di ogni
anno.

Chi conduce gli incontri ?

Gli incontri sono condotti dal Pedagogista Dott./Prof.
Gerardo Magro (Universita di Bari - Dirigente del Centro
Pedagogico “Paideia’) e da altri docenti e professionisti
gpecializzati nel campo dellaformazione.

Collaborazioni con il Centro Paideia

La frequenza del Corso di formazione Divenire formatori
consente di essere riconosciuti come formatori del Centro
Paideia con il quale, eventualmente, mantenere un rapporto
di collaborazione per le attivita promosse dallo stesso in
collaborazione con atri Enti e Istituzioni 0, in seguito,
gpeciadlizzars  ulteriormente acquisendo | pacchetti
formativi propri del Centro Paideia (Genitori/educatori
senza stress, La comunicazione efficace, || metodo del 3

steps).

II Corso di formazione s svolge presso il Centro
Pedagogico “Paidela’” (sede centrale), | Trav. Via
Wagner, 16 Putignano (BA). Il Corso viene attivato al
raggiungimento del numero minimo di partecipanti (12
per sone).

1) Sabato 1 Marzo 2008

Tra Educazione e Formazione

Dott. G. Magro (Direttore Centro “Paideia’)

Dott. M. Locorotondo (Pedagogista centro “Paideia’)

2) Sabato 29 marzo 2008
La Comunicazione interpersonale
Dott. G. Magro (Direttore Centro “Paideia’)
Dott. M. Locorotondo (Pedagogista Centro “Paideia’)

3) Sabato 13 Aprile 2008
L’ Intelligenza emotiva



Prof. Gianpaolo Petrucci (Docente e Counselor)

4) Domenica 27 Aprile 2008
Larelazione d’'aiuto
Prof. Gianpaolo Petrucci (Docente e Counselor)

5) Sabato 10 maggio 2008
L a Programmazione Neuro-Linguistica
Prof. Giovanni Caramia (Practitioner P.N.L.)

6) Sabato 31 Maggio 2008
Stress e Burnout
Dott. G. Magro (Direttore Centro “Paideia’)

7) Sabato 14 Giugno 2008
L a Progettazione socio-educativa
Dott. G. Magro (Direttore Centro “Paideia’)

8) Sabato 28 Giugno 2008

Veificafinale

Dott. G. Magro (Direttore Centro “Paideia’)

Dott. M. Locorotondo (Pedagogista centro “Paideia’)

SABATO MATTINA :9.00-13.00
SABATO POMERIGGIO : 14.30- 18.30

Al terminevienerilasciato un attestato di partecipazione
L a frequenza puo valere come credito formativo



